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Reconocimiento y

Tenemos conocimientos basicos
sobre el VIH/Sida, sabemos como

Reconocemos que el VIH/Sida
es mucho més que un problema

Hemos manifestado abiertamente
nuestra preocupacion y los desafios
gue debemos afrontar respecto al

Podemos someternos a la prueba
con total consciencia.
Reconocemos nuestra propia

aceptacion se transmite y conocemos sus VIH/Sida. Buscamos a otras personas A

de salud S capacidad para hacer frente a los
efectos. para obtener apoyo y aprendizaje : .
desafios y prever un futuro mejor.
mutuo.
Trabajamos por la resolucion . - .
. Nos reunimos en grupos especificos Podemos superar los desafios a los
No nos relacionamos con las de los problemas comunes en
., < - para resolver problemas comunes que nos vemos enfrentados porque
Inclusién personas afectadas por el colaboracidn con ciertas

problema.

personas gue nos resultan de
utilidad

(PVVS, jovenes, mujeres, por
ejemplo).

trabajamos juntos contra el
VIH/Sida.

Cuidado y prevencion

Compartimos los mensajes que
circulan en el exterior en cuanto
al cuidado y la prevencion

Tomamos medidas para que eso
ocurra y disponemos de un método
para cuidar de otros a largo plazo.

En tanto que comunidad, llevamos a
cabo acciones de atencién y de
prevencién, y trabajamos en
cooperacion con los servicios
externos.

Mediante la atencién ofrecemos la
oportunidad de cambiar
comportamientos y mejorar la
calidad de vida de todos.

Transversalidad de
género

Pensamos que el VIH afecta a
todos y todas por igual

Hemos detectado ciertos temas
gue son especificos de las
mujeres.

abordar algunos temas de
diferente en hombres y mujge

En los programas y proyectos que
llevamos a cabo tenemos en cuenta
las especificidades de los roles de
género

En nuestra asociacion/comunidad
aplicamos la perspectiva de
género de manera transversal en
todas nuestras actuaciones

Identificacion y abordaje
de las vulnerabilidades

Tenemos conciencia de los
factores generadores de
vulnerabilidad y de los riesgos a
los que estamos expuestos.

Hemos identificado los puntos
en los que somos vulnerables y
los riesgos (utilizando la
cartografia como herramienta)

Tenemos un método preciso para
hacer frente a la vulnerabilidad y los
riesgos, y hemos evaluado el
impacto de este método.

0s recursos y las capacidades™s
que tenemos acceso.

Tenemos en cuenta la
vulnerabilidad en otros aspectos
de la vida de nuestro grupo.

Aprendizaje e
intercambio

Obtenemos lecciones de nuestras
experiencias.

partir de nuestras experienck
de éxito, pero no de nuestro

exterior.

Estamos dispuest@s a probar y
adaptar lo que funciona en otros
sitios. Compartimos gustosamente
con las personas que asi lo solicitan.

Aprendemos, intercambiamos y
aplicamos regularmente lo que
hemos aprendido y buscamos
personas gque tengan la experiencia
adecuada para ayudarnos.

Aprendemos continuamente a
luchar mejor contra el VIH/Sida y
compartimos nuestra experiencia
con quienes piensan que les puede

resultar de utilidad.

Evaluacion del cambio

Estamos cambiando porqué
creemos que es lo mejor que

impacto.

Empezamos a apreciar el
cambio por nosotros mismos.

Medimos el tiempo en funcion del
cambio de nuestro propio grupo y
nos fijamos objetivos de mejora.

Medimos continuamente nuestro
cambio y podemos atestiguar una
mejora mensurable.

Invitamos a otras personas a
compartir con nosotros sus ideas
sobre como medir el cambio y
compartir el aprendizaje y los
resultados.

Adaptacion de nuestra
respuesta

No vemos la necesidad de
adaptarnos porque hacemos
cualquier cosa que nos parezca
atil.

Estamos mejorando nuestra
respuesta en vista de las
influencias externasy a la
accion de los grupos.

Somos conscientes del cambio a
nuestro alrededor y tomamos la
decision de adaptarnos porque es
necesario.

Reconocemos que tenemos necesidad

de continua adaptacion.

Percibimos las implicaciones en el
futuro y nos adaptamos para
hacerles frente.

Métodos de trabajo

Esperamos que otros nos digan
qué hacer y que pongan a nuestra
disposicién los recursos para
hacerlos.

Trabajamos a titulo individual,
intentando controlar la
situacién aunque nos sentamos
impotentes.

Trabajamos en equipo para resolver
los problemas a medida que las
identificamos. Si alguien tiene

necesidad de ayuda, compartimos
aquello que tenemos para
compartir.

Encontramos nuestras propias
soluciones y nos beneficiamos de la
ayuda de otras personas en la medida
de lo posible.

0s en nuestras propt
pacidades de éxito y en las de
S Otros. Intercamblamos los
itir

el éxito a otros.

Movilizacion de recursos

Sabemos lo que queremos hacer
pero no disponemos de los
medios.

Podemos demostrar que hemos
hecho algin progreso con
nuestros propios recursos.

Hemos creado propuestas de
proyectos y hemos identificado las
posibles fuentes de apoyo.

ndestra comunidad porque hay ots
e desean sostenerngs-

Utilizamos nuestros propios
recursos, tenemos acceso a otros
recursos para obtener resultados

mas importantes elaborar los
planes para el futuro.




Nota:
Le pedimos que nos envie el formulario de auto evaluacion a mas tardar el 27 de marzo, de manera que podamos incluirlo en un

cuadro sindptico que sera presentado en la conferencia. Por favor incluya un breve informe o reporte de una pagina, identificando
las areas en las que quiere ampliar sus conocimientos, y las fortalezas y experiencias que en su opinién podrian beneficiar a otras
ciudades. Estos dos documentos son requisito indispensable para participar en la Conferencia.



